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Les données de la formation
Données de la procédure calculées le lundi 09 septembre 2024.

Lycée Polyvalent Institut Saint Pierre - BTS - Services - Support à l'action managériale - en apprentissage (10896)
Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places

proposées
Nombre de voeux

confirmés
Nombre de contrats

saisis

Lycée Polyvalent Institut 
Saint Pierre - BTS - 
Services - Support à 
l'action managériale - en 
apprentissage (10896)

Jury par défaut Tous les candidats 105 0



Les critères utilisés en 2024
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques Diplôme Obtention du baccalauréat Essentiel

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Bulletins scolaires 1ère et terminale Appréciations des enseignants - 
Résultats scolaires

Très important

Savoir-être Savoir-être Assiduité et comportement - 
Attitude professionnelle

Important

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Motivation Stages réalisés - projet professionnel 
réfléchi

Important

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

la notion d'investissement personnel 
gratuit

la lettre de motivation Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans l'examen des vœux

Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

Ils ne sont pas pris en compte.



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Tous les dossiers ont été examinés par la responsable de formation, Un tableau Exel est ensuite réalisé pour pouvoir filtrer les 
différentes provenances de baccalauréat ou formation antérieure, puis une lecture des résultats scolaires permet une attribution 
de points, l'appréciation du Chef d'Etablissement sur la capacité à poursuivre en enseignement supérieur attribue également des 
points, enfin il en est de même pour la lecture des appréciations de l'équipe pédagogique. Cela permet ensuite un classement des 
candidatures

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Les critères de sélection sont basés sur l'avis du chef d'établissement d'origine et tiennent compte de la volonté de travailler, 
d'efforts, de l'assiduité, de la ponctualité et bien entendu des résultats. Les candidats doivent soigner leur courrier de motivation, 
ne pas le dupliquer Celui-ci doit faire ressortir une bonne connaissance de la formation, de ses attendus, des débouchés. Il doit 
être personnalisé en fonction de l'établissement choisi. En amont, cela signifie que le candidat s'est réellement documenté. Les 
choix multiples sont bien entendu possibles, cependant, nous avons parfois l'impression que le candidat est dans un supermarché 
et qu'il remplit son caddie au maximum sans une réelle réflexion. nous proposons 9 formations post-bac différentes et certains 
candidats émettent des voeux dans un grand nombre de celles-ci alors que notre offre est très large et assez différente.

Signature :
Laurent GEORGES,
Chef d'établissement de l'etablissement Lycée 
Polyvalent Institut Saint Pierre


