Rapport public Parcoursup session 2025

CFA E.C. Vendée - Sup Social - Les Etablieres - D.E Educateur de Jeunes Enfants - en apprentissage

Les données de la formation

Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.

CFA E.C. Vendée - Sup Social - Les Etabliéres - D.E Educateur de Jeunes Enfants - en apprentissage (47948)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux
proposées confirmés
CFA E.C. Vendée - Sup Jury par défaut Tous les candidats 13 68

Social - Les Etabliéres - D.
E Educateur de Jeunes
Enfants - en apprentissage
(47948)

Nombre de contrats
saisis

0



Les criteres utilisés en 2025

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Aucun critere défini pour ce champ

d’évaluation

Communication écrite

Expression orale

L'aptitude a I'exercice de la
profession, la capacité de travail seul
ou en collectif

Les qualités humaines, d'empathie,
de bienveillance, d'écoute et
maturité

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Rubriques du dossier "Projet de
formation" et "Expériences et
centres d'intérét" : qualité de
rédaction, argumentation, quantité
d'informations pertinentes,
structuration des propos,
orthographe, vocabulaire.

Entretien : capacité a structurer ses
idées, a développer un sujet,
capacité a argumenter dans I’
échange, vocabulaire, syntaxe, clarté,
esprit de synthése, compréhension
des questions.

Rubriques du dossier "Projet de
formation" et "Expériences et
centres d'intérét " et leur
présentation a |'entretien : Aptitudes
personnelles mises en valeurs dans le
projet et au travers de la
présentation des expériences.

Rubriques du dossier "Projet de
formation" et "Expériences et
centres d'intérét " : qualités mises en
valeurs dans le projet et au travers
de la présentation des expériences.
Entretien : posture et aptitude a I’
échange, écoute, respect et maturité
des propos et des attitudes.

Degré d'importance des critéres

Essentiel

Trés important

Important

Essentiel



Champs d'évaluation

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des veeux

La cohérence du projet de formation
avec la formation souhaitée.

Capacité a s'investir dans la
formation

Motivations

La personnalisation du projet de
formation, les démarches réalisées
pour construire son projet

L'ouverture au monde et aux
questions sociales

L'engagement et la prise de
responsabilité

Eléments pris en compte pour Degré d'importance des critéres

I'évaluation des critéres

Cohérence des éléments du dossier
avec la présentation lors de
I'entretien. Eléments de
connaissance du Cohérence des
éléments du dossier avec la
présentation lors de I'entretien.
Eléments de connaissance du métier
et de la formation, représentations
du métier.

Important

Attentes exprimées pour la Important
formation, regard sur le parcours

scolaire, avis de la fiche avenir.

Motivations personnelles exprimées Essentiel

pour la formation et le métier.

Démarches et expériences réalisées
en lien avec le projet. Objectifs fixés
au regard de son parcours et de ses
compétences.

Important

Rubriques du dossier "Projet de Essentiel
formation" et "Expériences et

centres d'intérét " et échanges a

I'entretien : Intérét montré pour les

questions sociales, les questions

d'apprentissage et d'éducation et

ouverture au monde. Aptitude a

échanger sur ces sujets.

Valorisations des engagements et Complémentaire

des activités de loisirs.



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans I'examen des
VORUX

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?

Non.



Criteres éliminatoires

Préciser les critéres quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent a ne pas classer certains candidats lors de I'examen des
candidatures

Un projet professionnel incohérent avec les objectifs de formation, exposer dans le projet motivé du candidat.



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Les candidats sont convoqués a un oral de sélection. Regus par un jury composés de 2 professionnels, le candidat présente son
parcours et son projet de formation.

A l'issue de I'entretien le candidat se voit attribuer une note sur 60.

Un classement des candidatures est ensuite effectué, permettant d'établir la liste des admis (liste principale et liste d'attente),
ainsi que celle des candidats refusés.

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Les candidats sont invités a bien se renseigner sur le métier et la formation.
Pour le métier, des immersions professionelles peuvent étre un plus.
Pour la formation, venir nous rencontrer lors des portes ouvertes pour échanger avec des formateurs, des étudiants et des
professionnels.
Signature :
Aurélia TROUVE,
Directeur de |'établissement CFA E.C. Vendée - Sup
Social - Les Etabliéres



