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Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.

Lycée Elie Faure - BTS - Services - Management Commercial Opérationnel - en apprentissage (42479)
Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places

proposées
Nombre de voeux

confirmés
Nombre de contrats

saisis

Lycée Elie Faure - BTS - 
Services - Management 
Commercial Opérationnel 
- en apprentissage (42479)

Jury par défaut Tous les candidats 15 688 1



Les critères utilisés en 2025
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques Résultats dans les disciplines 
rédactionnelles, mercatique, gestion, 
économie, droit et management

Bulletins, notes du baccalauréat, 
fiche avenir

Essentiel

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Appréciations sur le travail, les 
acquis, les progrès du candidat en 
classe de première et terminale.

Appréciations portées par les 
enseignants sur le travail, les acquis, 
la progression du candidat

Essentiel

Savoir-être Assiduité et ponctualité Pas d'absences ni retards Essentiel

Comportement et implication dans 
la formation

Appréciations des bulletins, fiche 
avenir

Essentiel

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Intérêt pour la formation et 
cohérence du projet professionnel

Projet de formation motivé, fiche 
avenir, lettre de motivation, 
expériences dans la filière, intérêt 
pour l'alternance, démarches 
effectuées dans la recherche 
d'entreprise ...

Très important

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Engagements, activités et centres 
d'intérêt du candidat

Engagements du candidat au cours 
de sa scolarité ou en dehors, 
activités extra-scolaires et centres 
d'intérêt du candidat

Important



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans l'examen des 
vœux

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?

Oui.

Le poids dans l'examen des candidatures donné aux résultats académiques dans certains EDS :

Est supérieur à celui donné à l'ensemble des autres matières.

Quels sont les EDS pris en compte pour l'examen des candidatures ?

Série Générale

Langues, littératures et cultures étrangères et régionales (EDS)
Mathématiques Spécialité (EDS)

Série STMG

Msgn/ Gestion et Finance (EDS)
Msgn/ Mercatique (EDS)
Msgn/ Ressources humaines et communication (EDS)



Critères éliminatoires

Préciser les critères quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent à ne pas classer certains candidats lors de l’examen des 
candidatures

Les critères éliminatoires sont : 

un fort absenteisme
mauvaise attitude en classe (bavardages,,.;)
manque de savoir être relevé par l'équipe pédagogique



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Les points suivants ont été prioritairement examinés dans les dossiers :
- les absences et le bavardage
- les appréciations des professeurs et du professeur principal sur le travail et l'attitude en classe
- les spécialités en adéquation avec les attendus de la formation.
- les notes des bulletins, ainsi que les progrès réalisés
- les éléments notés par les candidats sur leur fiche avenir (compétences développées hors du temps scolaire)

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Le projet de formation motivé doit être en adéquation avec la formation et ses débouchés, tout comme les spécialités choisies.
Un stage ou contrat saisonnier dans ce domaine sera un plus. Les activités en dehors de la scolarité sont également importantes
pour déterminer l'engagement du candidat et son implication. La réalisation d'une lettre de motivation personnalisée est
nécessaire. Bien relire cette dernière afin qu'elle soit adaptée à chaque établissement et formation.
La recherche d'entreprise d'accueil doit se faire à partir du mois d'avril.

Signature :
Xavier BUNEL,
Chef d'établissement de l'établissement Lycée Elie 
Faure


