Rapport public Parcoursup session 2025

CFA Académique - Lycée Andre Malraux - BTS - Services - Management Commercial Opérationnel - en apprentissage

Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.

CFA Académique - Lycée Andre Malraux - BTS - Services - Management Commercial Opérationnel - en apprentissage (41869)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux Nombre de contrats
proposées confirmés saisis
CFA Académique - Lycée  Jury par défaut Tous les candidats 13 288 9

Andre Malraux - BTS -
Services - Management
Commercial Opérationnel
- en apprentissage (41869)



Les criteres utilisés en 2025

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Notes

Méthodes de travail, capacités a
I'oral, qualité de I'orthographe

Autonomie, capacité a s'investir et a
fournir des efforts, concentration en
classe, savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation et des exigences de
I'apprentissage, cohérence du projet

Engagement citoyen, curiosité

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Bulletins scolaires : toutes les
disciplines et surtout le frangais,
I'anglais et I'enseignement
professionnel

Appréciations sur les bulletins
scolaires

Appréciations des bulletins scolaires,
lettre de motivation

Lettre de motivation : JPO, forum,
journée d'intégration, connaissance
de la formation

Lettre de motivation: sports
pratiqués, engagement citoyen,
associatif

Degré d'importance des critéres

Important

Important

Tres important

Trés important

Complémentaire



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans I'examen des
VORUX

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?

Non.



Criteres éliminatoires

Préciser les critéres quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent a ne pas classer certains candidats lors de I'examen des
candidatures

Pas de contrat d'apprentissage



Les modalités d’examen des voeux
Les modalités d'examen des voeux
Contrat d'apprentissage obligatoire

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Principaux enseignements de la section
Les candidats se contentent souvent de présenter une lettre de motivation qui correspond a un "copier coller" d’'un modele
obtenu vraisemblablement sur Internet ou la motivation est exprimée de maniére tres approximative. De ce fait les motivations
restent tres générales. Les candidats pensent parfois étre admis définitivement quand ils sont placés en recherche de contrat.
Conseils[recommandation formulés aux candidats
Tres peu de candidatures ont été écartées. Il s'agit surtout de candidats dont le profil est trop éloigné du domaine d’activité ou
dont l'investissement et le savoir-étre sont tres insuffisants pour pouvoir espérer réussir une formation en apprentissage. Les
candidats doivent commencer a rechercher une entreprise des le mois de janvier et élargir le territoire sur lequel il réalise leur
prospection

Signature :

NATHALIE DAYON,

Chef d'établissement de I'établissement CFA

Académique - Lycée Andre Malraux



