Rapport public Parcoursup session 2024

Centre de formation d'apprentis Lohanda - BTS - Services - Gestion de la PME - en apprentissage

Les données de la formation

Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

Centre de formation d'apprentis Lohanda - BTS - Services - Gestion de la PME - en apprentissage (38567)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux
proposées confirmés
Centre de formation Jury par défaut Tous les candidats 200 154

d'apprentis Lohanda - BTS
- Services - Gestion de la
PME - en apprentissage
(38567)

Nombre de contrats
saisis

0



Les criteres utilisés en 2024

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’

intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des veeux

NOTATION

Expérience du candidat

APPRECIATIONS

Parcours du candidat

Motivation du candidat Expérience

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

NOTES

Parcours professionnel s'il y'a
REMARQUES DES ANCIENS
FORMATEURS

notes des matieres

Parcours Engagement

Degré d'importance des critéres

Essentiel

Complémentaire

Trés important

Trés important

Essentiel



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans I'examen des voeux
Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

lls ne sont pas pris en compte.



Les modalités d’examen des vosux
Les modalités d'examen des voeux
Compétences académiques, acquis méthodologiques

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

-Chaque dossier présenté doit etre complet.
-Penser a bien rensigner votre numéros de téléphone
-Soigner votre lettre de motivation
-N'hésitez pas a renseigner la rubrique Activité et Centre d'interet.
Chaque dossier est soigneusement évalué, mettant |I'accent sur les résultats académiques, les expériences extra-scolaires et les
centres d'intérét des candidats. Cette premiere étape permet d'identifier les profils qui correspondent au mieux aux critéres
spécifiques établis pour la formation visée. Les candidats présélectionnés auront ensuite I'opportunité de participer a un
entretien de motivation, au cours duquel ils pourront exprimer leurs aspirations académiques et professionnelles, ainsi que
démontrer leur engagement envers la formation envisagée.
Signature :
ISAAC LOHATODE,
Chef d'établissement de I'établissement Centre de
formation d'apprentis Lohanda



