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Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mercredi 01 octobre 2025.

CODEV - BTS - Services - Négociation et digitalisation de la Relation Client - en apprentissage (29803)
Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places

proposées
Nombre de voeux

confirmés
Nombre de contrats

saisis

CODEV - BTS - Services - 
Négociation et 
digitalisation de la 
Relation Client - en 
apprentissage (29803)

Jury par défaut Tous les candidats 18 92 5



Les critères utilisés en 2025
Champs d'évaluation Critères retenus par la commission 

d'examen des vœux
Eléments pris en compte pour 
l'évaluation des critères

Degré d'importance des critères

Résultats académiques Résultats académiques Moyenne de l'élève en fonction de la 
moyenne de sa classe Remarque des 
enseignants et du conseil de classe

Complémentaire

Compétences académiques, acquis 
méthodologiques, savoir-faire

Aucun critère défini pour ce champ 
d’évaluation

Savoir-être Savoir-être Ponctualité Présentation du projet 
clair

Complémentaire

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Motivation, connaissance de la 
formation, cohérence du projet

Ponctualité Présentation clair du 
projet professionnel Présentation de 
la formation

Complémentaire

Engagements, activités et centres d’
intérêt, réalisations péri ou extra-
scolaires

Aucun critère défini pour ce champ 
d’évaluation



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) en séries générale et technologique dans l'examen des 
vœux

Prenez-vous en compte les enseignements de spécialité (voie générale et technologique) dans votre examen des candidatures ?

Non.



Critères éliminatoires

Préciser les critères quantitatifs voire qualitatifs qui conduisent à ne pas classer certains candidats lors de l’examen des 
candidatures

Le CFA Codév ne réalise aucun classement des candidatures. Le CFA Codév accompagne l'ensemble des candidats au travers 
d'une préparation à la recherche d'un employeur. Cet accompagnement est réalisé en trois rendez-vous, au CFA ou en 
visioconférence, avec le Chargé de Relation Entreprise du CFA. A l'issue de ces 3 rendez-vous, le candidat est formé pour 
rechercher une entreprise en fonction de sa formation. Nous communiquons également le CV à nos entreprises partenaires à 
l'issue du 3eme entretien.



Les modalités d’examen des vœux

Les modalités d'examen des voeux

Chaque candidat.e ayant réalisé un voeu au CFA Codév se verra proposer une premier entretien en présentiel, au CFA, avec le 
Directeur du CFA pour présenter son projet. Chaque candidat.e pourra, à l'issue du rendez-vous, bénéficier d'un 
accompagnement à la recherche d'une entreprise si son projet est en adéquation avec l'objectif du diplôme.

Avez-vous eu recours à un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en œuvre par la commission d’examen des vœux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nous conseillons vivement aux candidats ;

- de prendre contact directement avec le CFA Codév au 09.62.61.44.43 afin de pouvoir organiser le plus rapidement un entretien 
avec le directeur du CFA.Vous pouvez également contacter directement le Directeur du CFA, Monsieur DENOYER Benjamin, au 
06.76.57.11.55 ou par mail à contact@codevformation.fr / benjamindenoyer@codevformation.fr
- de s'inscrire volontairement dans le programme d'accompagnement à la recherche d'une entreprise

Pour rappel, l'accompagnement n'engage en rien le candidat à l'intégration du CFA. L'intégration au CFA via PARCOUSUP est 
réalisé après contractualisation avec un employeur.

A l'issue de cet accompagnement, nous organisons des stages d'immersions dans nos entreprises partenaires, au courant de l'été, 
afin de confirmer son choix professionnel ainsi que pour découvrir l'organisation d'une entreprise en perspective d'une 
contractualisation en apprentissage.

Signature :
Thibaud Denoyer,
Chef d'établissement de l'établissement CODEV


