Rapport public Parcoursup session 2024

Lycée Gay Lussac - BTS - Services - Management Commercial Opérationnel - en apprentissage

Les données de la formation
Données de la procédure calculées le mardi 01 octobre 2024.

Lycée Gay Lussac - BTS - Services - Management Commercial Opérationnel - en apprentissage (20988)

Formation d'affectation Jury Groupe Nombre de places Nombre de voeux
proposées confirmés
Lycée Gay Lussac - BTS - Jury par défaut Tous les candidats 22 172

Services - Management
Commercial Opérationnel
- en apprentissage (20988)

Nombre de contrats
saisis
0



Les criteres utilisés en 2024

Champs d'évaluation

Résultats académiques

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la
formation, cohérence du projet

Engagements, activités et centres d’
intérét, réalisations péri ou extra-
scolaires

Critéres retenus par la commission
d'examen des voeux

Résultats scolaires Disposer de
compétences relationnelles, travail
en équipe.

Fiche avenir Capacité d'organisation,
autonomie

Capacité a fournir des efforts
Attitude professionnelle

Motivation Projet commercial

Aucun critére défini pour ce champ
d’évaluation

Eléments pris en compte pour
I'évaluation des critéres

Matieres littéraires, langues
Appréciations de I'équipe
enseignante

Trés satisfaisant Notes et
appréciations

Appréciations sur la fiche avenir
Appréciations et commentaires des
enseignants

Projet de formation motivé
Arguments développés

Degré d'importance des critéres

Important

Trés important

Essentiel

Essentiel



Prise en compte des enseignements de spécialité (EDS) dans I'examen des voeux
Comment prenez-vous en compte les enseignements de spécialité dans votre examen des candidatures ?

Non renseigné.



Les modalités d’examen des voeux

Les modalités d'examen des voeux

Les voeux des candidats sont examinés en commission composée d'enseignants en BTS NDRC, du DDF et du chef
d'établissement.

Les dossiers sont classés a partir de la fiche Avenir en fonction des critéres que celle-ci propose.

C'est de cette facon que les candidats ayant obtenu "trés satisfaisant” sur les quatre criteres sont identifiés.

La lettre de motivation est alors étudiée pour effecuer le classement.

Nous procédons de la méme fagcon avec les candidats "satisfaisants".

Avez-vous eu recours a un traitement algorithmique ?

Aucun traitement algorithmique n’a été mis en ceuvre par la commission d’examen des voeux.



Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nos conseils aux candidats pour la prochaine session

Nombre de dossiers insuffisant avec la mention "tres satisfaisant".
La mention sur la capacité des candidats a réussir n'apporte pas d'éléments supplémentaires nous permettant d'identifier
des dossiers potentiellement prometteurs.
Des lettres de motivation insuffisamment développées.
CONSEILS:
Soigner davantage la lettre de motivation.
Vigilance sur I'absentéisme, critére rédhibitoire.
Démontrer au cours de |I'année scolaire une capacité a s'investir dans le travail et une certaine autonomie
Signature :
Bertrand PEDOUX,
Chef d'établissement de I'établissement Lycée Gay
Lussac



